De paradox tussen managen en
leiden. Tussen leven op de klok en
vanuit je hart. Doe het beide!

Sturen vanuit
wetenschapypelijke
inzichten

Sturen op zaken
afmaken

(blauwe drijfveer)

Sturen op het
behalen van het
beste resultaat

(oranje drijfveer)

Sturen op snelle
uitvoering van
actie

(rode drijfveer)

Luisteren naar je
persoonlijke

kompas
(grijze drijfveer)

Ruimte en tijd
geven voor humor,

bewegen en pauze
(bruine drijfveer)

Eerbied hebben
VOOr en
beschermen van

wat al bereikt is
(paarse drijfveer)

Ruimte en tijd
bieden voor de
onderzoekende

dialoog
(groene drijfveer)

SMART*ESS

Teamcultuur en leiderschap
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